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GEMEINSAM KREIEREN
Unser Herz schlägt für alle, die jeden Tag im Job ihr Bestes geben. Wir sorgen 

mit unserer Workwear dafür, dass du dich dabei auch wohlfühlst.

BegeisterBegeisterungung

D A S  M A C H T  W E I T B L I C K  A U S

NACHHALTIG

Mensch und Natur liegen 
uns sehr am Herzen. Mehr 
dazu erfährst du auf der 

nächsten Seite. 

FAIR

Wir schätzen alle Schritte
der Wertschöpfungskette 

und sorgen dafür, dass jeder 
gerecht entlohnt wird.

SCHNELL

Wir liefern schnell und zuverlässig 
aus unserem hochmodernen 
Logistikzentrum in Alzenau.

LANGLEBIG

Unsere Kleidung ist industrie-
wäschetauglich und hält bis zu 

200 Wäschen bei bis zu 75°.

ERFAHREN

Hohe Produktqualität 
durch über 90 Jahre 

Erfahrung und durch die 
Liebe zum Detail.

KONSEQUENT

Wir setzen auf den Design-
standort Deutschland und den 
Produktionsstandort Europa.

KATHARINA PFAFF 
Designerin bei 
Weitblick
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J E  L Ä N G E R 

E I N  P R O D U K T 

H Ä LT,  D E S T O 

N A C H H A LT I G E R 

I S T  E S .
IRIS KIRCHNER
Quality Assurance
bei Weitblick

Bei der Produktentwicklung von Weitblick wird ein gro-
ßes Augenmerk auf die Qualität der Artikel gelegt. 
Durch die sehr starke Belastung der Produkte in der 
industriellen Mietwäsche ist eine ausgeprägte Haltbar-
keit und Belastbarkeit der Gewebe und Zutaten nötig, 
genauso wie eine hohe Farbechtheit und Formstabilität.
Unsere Meinung ist: Nichts ist so nachhaltig wie ein 
Produkt von ausgezeichneter Qualität und einer langen 
Lebensdauer.
Unser im Haus lokalisiertes Labor prüft Qualitäten und 
Funktionen der Gewebe und Musterartikel sehr genau, 
bevor sie in die Serienproduktion gehen. Weiterhin über-
wachen der Einkauf und unser Qualitätsmanagement 
jede Gewebe-Charge erneut vor Ort in Deutschland, um 
keine fehlerhaften Produkte im Nachgang entstehen zu 
lassen. 
In unseren beiden größten Produktionsbetrieben wird 
jeder Artikel geprüft, außerdem werden weitere 
stichprobenartige Kontrollen seitens unserer eigenen 
Textilfachkräfte durchgeführt. Dieses vielschichtige 
Kontrollsystem in unseren Produktionsbetrieben als auch
im Haus sichert den hohen Standard unserer Produkte. 

QUALITÄTSMANAGEMENTSYSTEM

Unser QMS steht als direkter Ansprechpartner für Fragen 
in der Produktion bereit, verfasst Verfahrensanweisungen 
und Verarbeitungsrichtlinien, Modellbeschreibungen, 
Qualitätsberichte und führt intern Audits durch. 
Diese und viele weitere Prozesse stellen sicher, dass 
unsere Produktionen reibungslos laufen und die Produk-
te fehlerfrei beim Kunden ankommen.
 
MATERIALENTWICKLUNG

Weitblick-Produkte sind erstklassig in Design, Funk-
tion und Qualität und oft einmalig auf dem Markt. Zum 
Ausbau dieser Position benötigen wir die neuesten, bes-
ten und ökologisch fortschrittlichsten Ausgangsmate-
rialien. Die Materialentwicklung unterhält enge Kontakte 
zu Universitäten und Instituten, um Neuentwicklungen zu 
initiieren und mitzugestalten. Sie unterstützt und selek-
tiert Lieferanten unter Qualitätsaspekten, insbesondere 
im Bereich der chemischen Veredelung, prüft die Mate-
rialqualität und ist verantwortlich für die Einhaltung von 
ökologischen Standards, z. B. dem STANDARD 100 by 
OEKO-TEX®.

GEWEBEAUSWAHL UND ZUTATEN

Bei der Auswahl der Materialien, Gewebe und Zutaten 
gehen wir keine Kompromisse ein. Wir setzen strenge 
Maßstäbe und prüfen sehr genau, welche Materialien 
unsere Anforderungen erfüllen.

Durch die optimale Auswahl hochwertiger Gewebe und 
Zutaten durch einen intensiven Auswahlprozess wird die 
Produktlebensdauer verlängert.

ZERTIFIZIERT

Gute Vorsätze allein reichen nicht aus. Deshalb geben
wir buchstäblich Brief und Siegel auf unser Engage-
ment und leben als Unternehmen und Team die 
hohen Standards, die unsere Vorstellung von Nachhaltig-
keit und Fairness widerspiegeln.

B L I N D T E X TNACHHALTIGKEIT BEI WEITBLICK

Wir führen Artikel mit dem Rohstoffsiegel 
für Baumwolle. Das Fairtrade-Rohstoff-
modell für Baumwolle ermöglicht es 
Bäuerinnen und Bauern, größere Mengen 
ihrer Baumwolle zu Fairtrade-Beding-
ungen zu verkaufen. Erfahren Sie mehr: 
www.info.fairtrade.net/sourcing

g-k.eu/weitblick

SSOOZZIIAALL..  ÖKOLOGÖKOLOGIISCSCHH..  SSTTAAATLICATLICHH..
UNABHÄNGIG ZERTIFIZIERT..

WIR FÜHREN PRODUKTE MIT DEM SIEGEL:WIR FÜHREN PRODUKTE MIT DEM SIEGEL:

FAIR TALK
Erfahre mehr über faire 
und nachhaltige Workwear 
auf unserem Blog.

QUALITÄT UND LANGLEBIGKEIT
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Der  Mensch
IM MITTELPUNKTIM MITTELPUNKT

U N S E R  C O D E  O F  C O N D U C T

Den eigenen Anspruch an soziale Verantwortung hat Weitblick in einem umfangreichen Code of Conduct 
definiert. Klares Ziel: stets besser zu sein, als es der Gesetzgeber verlangt. Besonderes Augenmerk legt 

Weitblick dabei auf faire Arbeitsbedingungen und Sozialverträglichkeit entlang der Wertschöpfungskette.

Verbot von 

Kinderarbeit

Keine 

Zwangsarbeit

Diskriminierungs-

verbot

Schutz 

vulnerabler 

Anspruchs-

gruppen

Faire 

Löhne

Recht auf 

respekt- und 

würdevolle 

Behandlung

Vereinigungsfreiheit 

und das Recht auf 

Kollektivverhandlung

Angemessene

Arbeitszeiten

Arbeitssicherheit und 

Gesundheitsschutz

Keine 

Korruption

Faire Arbeits-

bedingungen

C O D E  O F  C O N D U C T

Weitblick pflegt eine langjährige Zusammenarbeit mit 
den Produktionsbetrieben sowie den Lieferanten. 
Viele unserer großen Kunden waren bereits vor Ort in 
den Produktionsstätten, sie empfinden diese Besuche 
immer als sehr transparent und aufschlussreich. 

Auch zu unseren Lieferanten pflegen wir teilweise eine 
jahrzehntelange Beziehung, wie zum Beispiel zu der 
Firma Amann für Nähgarne mit der wir seit über 50 
Jahren zusammenarbeiten. Auch hier sind regelmäßige 
Besuche vor Ort eine selbst auferlegte Pflicht für uns.

Weiterhin verpflichtet sich Weitblick zu ethischen 
Geschäfts- und Einkaufspraktiken, die auf den interna-
tionalen Menschenrechtskonventionen, den ILO-Kernar-
beitsnormen sowie den OECD-Empfehlungen basieren.

F A I R E  A R B E I T S -  U N D 
H A N D E L S B E Z I E H U N G E N

In unserem Nachhaltigkeitsbericht 
erfährst du alles zu unserem Umgang 
mit dem Thema Nachhaltigkeit. 
Scanne einfach den QR-Code.
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UNSERE
PRODUKTE

Das Fairtrade Rohstoffmodell für 
Baumwolle ermöglicht es Bäuerinnen 
und Bauern, größere Mengen ihrer 
Baumwolle zu Fairtrade-Bedingungen 
zu verkaufen. Erfahren Sie mehr unter 
www.info.fairtrade.net/sourcing

8 9



H
A

L
B

V
E

R
D

EC

KTE D RU C K KNÖ

PFE

KIESEL
92341

Bistrojacke 49049, Rockschürze 88152

KREIDE
49049

ROCKSCHÜRZE
DAMEN

Größen: XS-3XL
Gewebe: 65% PES, 35% CO,

ca. 205 g/m²

Zwei seitliche Nahttaschen, 
Bindebänder mit abgeschrägten

 Enden, rundum geschlossen. 
 

KREIDE
92340

RUBIN
88151

Hemd 92340, Bluse 48391

HEMD 
HERREN

Größen: XS-3XL
Gewebe: 48% PES, 47% CO, 
5% EOL, ca. 125 g/m²

Regular-fit, New-Kent Kragen, 
Tragekomfort durch Stretch-
anteil.

BLUSE 
DAMEN

Größen: XS-3XL
Gewebe: 48% PES, 47% CO, 
5% EOL, ca. 125 g/m²

Slim-fit, Kelchkragen, 3/4 Arm 
Seitenschlitze, angenehmer 
Tragekomfort durch Stretch-
anteil.

KIESEL
48391

KREIDE
48390

SERVICEBINDER
UNISEX

Größen: onesize
Gewebe: 65% PES, 35% CO, 
ca. 220 g/m²

Breite Kurzkrawattenoptik, 
Schlaufsystem (keine Bindung 
notwendig).

RUBIN
90551

BISTROJACKE
DAMEN

Größen: XS-3XL
Gewebe: 65% PES, 35% CO,

ca. 205 g/m²

Zwei Seitentaschen, Stehkragen,  
Lüftungsschlitze und Bewegungs- 

schlitze im Rückenbereich.

RUBIN 49051 

TINTE 49052 

LAVA 49054 

TINTE
88152

LAVA
88154

Du hast Fragen? Kein Problem! 
Dann melde dich unter 
06027 506 100 
oder schreibe uns über
service@weitblick.visionLAVA

90554
TINTE
90552

10 11



E
D

LE
S  

STREIF E N M U STER

Bluse 480366, Latzschürze 88451, Bistrojacke 180201, Bistroschürze 88351

RUBIN
88451

LAVA
88454

LATZSCHÜRZE
UNISEX

Größen: S-XL
Gewebe: 65% PES, 35% CO, 
ca. 205 g/m²

Gerade Schnittführung, eine auf-
gesetzte Tasche rechts, schmale 
Bindebänder, Gehschlitz für 
maximale Bewegungsfreiheit.

 TINTE 88452 

SCHWARZ
480366
(Damen)

RUBIN
88351

LAVA
88354

BISTROSCHÜRZE
UNISEX

Größen: S-XL
Gewebe: 65% PES, 35% CO, 
ca. 205 g/m²

Gerade Schnittführung, eine 
aufgesetzte Tasche, schmale 
Bindebänder, Gehschlitz für  
maximale Bewegungsfreiheit. 

 TINTE 88352

LAVA
49054

BLUSE | HEMD
DAMEN | HERREN

Größen: XS-4XL, XXS-4XL (Damen)
Gewebe: 50% PES, 50% CO,
ca. 125 g/m²

Modern-fit, Verschluss mit Druck-
knöpfen in Perlmutt-Optik, weiten-
verstellbare Manschetten.

Weitere Blusen und Hemden findest 
du auf www.weitblick-workwear.de 

SCHWARZ
910166
(Herren)

BISTROJACKE
DAMEN

Größen: XS-3XL
Gewebe: 65% PES, 35% CO,
ca. 205 g/m

Zwei Seitentaschen, 
Stehkragen, Lüftungsschlitze 
und Bewegungsschlitze 
im Rückenbereich.

 KREIDE 49049  

 TINTE 49052 RUBIN
49051
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Bistrojacke 18051, Bandana 74651

RUBIN
18051

BISTROJACKE
HERREN

Größen: XS-3XL
Gewebe: 65% PES, 35% CO,

ca. 205 g/m²

Zwei Seitentaschen, Stehkragen,  
Lüftungsschlitze und Bewegungs- 

schlitze im Rückenbereich.

KREIDE 18049 

TINTE 18052 

SCHWARZ
20111

LAVA
14454

LAVA
15454

WESTE
HERREN

Größen: XS-3XL
Gewebe: 65% PES, 35% CO,
ca. 205 g/m²

Zwei seitliche Leistentaschen, 
Verschlussleiste mit Edelstahl-
druckknöpfen, Rückenschlitz, 
hochwertige Innenverarbeitung 
mit Futter. 

 RUBIN 15451

 TINTE 15452

WESTE
DAMEN

Größen: XS-3XL
Gewebe: 65% PES, 35% CO,
ca. 205 g/m²

Zwei seitliche Leistentaschen, 
Verschlussleiste mit Edelstahl-
druckknöpfen, Rückenschlitz, 
hochwertige Innenverarbeitung 
mit Futter. 

 RUBIN 14451

 TINTE 14452

LAVA
18054

RUBIN
74651

TINTE
74652

LAVA
74654

BANDANA
UNISEX

Größen: onesize
Gewebe: 65% PES, 35% CO,
ca. 220 g/m²

1-farbig, Bindebänder 
im Nacken.

KOMFORTHOSE
UNISEX

Größen: XSK-4XLK, XS-4XL, 
XSL-3XLL*
Gewebe: 65% PES, 35% CO,
ca. 210 g/m²

Gerade Schnittführung, Halb- 
gummibund mit innenliegender  
Kordel, zwei Eingrifftaschen,  
eine Gesäßtasche rechts.

 WEISS 20101

 SCHWARZ/WEISS PEPITA 20475

 BLAU/WEISS PEPITA 20476

Mehr Accessoires und 
Hosen findest du unter
www.weitblick.vision

Weste 14454, Bluse 48340, Kurzschürze 871354 Weste 15454, Hemd 92340

16 17* Langgrößen auf Anfrage.
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Hemd 92340, Fliege 90725, Halbschürze 88754, Bluse 48340, Westenrock 88252

TINTE
88252

LAVA
88254

HALBSCHÜRZE
UNISEX

Größen: onesize
Gewebe: 65% PES, 35% CO, 
ca. 205 g/m²

Gerade Schnittführung,  
eine aufgesetzte Tasche, 
schmale Bindebänder,  
Maße 86x60 (BxH).

HEMD | BLUSE
HERREN | DAMEN 

Größen: XS-3XL
Gewebe: 48% PES, 47% CO, 

5% EOL, ca. 125 g/m²

Regular-fit, New-Kent Kragen 
(Herren), Umlegekragen (Damen), 
Tragekomfort durch Stretchanteil, 

Seitenschlitze (Damen).

HERREN KIESEL 92341 
DAMEN KIESEL 48341  

  

TINTE
88752

RUBIN
88751

LAVA
88754

RUBIN
88251

WESTENROCK
DAMEN

Größen: S-4XL
Gewebe: 65% PES, 35% CO, 
ca. 205 g/m²

Körpernahe Passform, verstell-
bares Nackenband, zwei seit-
liche Leistentaschen, seitliche 
Brustabnäher am Latz, rundum 
geschlossen, Rockteil 4-fach 
verstellbar.

KREIDE
92340

(Herren)

KREIDE
48340

(Damen)

ANTHRAZIT
90725

FLIEGE
UNISEX

Größen: onesize
Gewebe: 100% PES,
ca. 42 g (Stückgewicht)

Elegantes Design, individuell 
kombinierbar.

 BORDEAUX 90724

NACHTBLAU
90723

1918



WEITBLICK® GmbH & Co. KG |  Reinhard-Heraeus-Ring 5  |  D-63801 Kleinostheim
Telefon 06027-506 100 | service@weitblick.vision | www.weitblick.vision
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